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Rekisterdidyn oikeudet ja niiden toteuttaminen Tuomi Logistiikka Oy:ssid henkilorekistereissa

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679 takaa henkildlle, jonka tietoja kasitellaan (=rekisteroity), erilaisia
oikeuksia. Oikeuksia sovelletaan eri tavalla riippuen henkil6tietojen kasittelyperusteesta. Henkil6llda on mm.
oikeus tietaa, kasitelladnko hanen henkildtietojaan ja mita henkilotietoja kasitellddn seka pyytaa itsedan
koskevat tiedot. Henkil6llda on myds oikeus vaatia virheelliset henkil6tiedot oikaistavaksi.

Tietojen tarkastusoikeus (oikeus saada paasy tietoihinsa, artikla 15)

Henkil6lla on oikeus tietda, kasitellaanko hanen henkilotietojaan vai ei, ja mita henkilotietoja hanesta on
tallennettu. Tuomi Logistiikka toimittaa rekisterdidyn pyynndsta tiedot mahdollisimman pian ilman aiheetonta
viivytystd. Maadraaika tietojen toimittamiseksi tai tietopyyntdon liittyvien lisdtietojen antamiseksi on kuukausi
pyynnon vastaanottamisesta. Mikali tietopyyntd on poikkeuksellisen monimutkainen ja laaja, mdardaikaa
voidaan jatkaa kahdella kuukaudella.

Rekisterdidyn tiedot toimitetaan ldhtokohtaisesti maksutta. Jos jaljenndksia pyydetadan useampia, Tuomi
Logistiikka voi kuitenkin peria niista hallinnollisiin kustannuksiin perustuvan kohtuullisen maksun. Mikali
tietopyynto on ilmeisen perusteeton ja kohtuuton, erityisesti jos tietopyyntoja esitetaan toistuvasti, Tuomi
Logistiikka voi peria tietojen toimittamisesta aiheutuneet hallinnolliset kustannukset tai kieltdytya kokonaan
toimittamasta tietoja. Tallaisessa tapauksessa Tuomi Logistiikka osoittaa pyynnon ilmeisen
perusteettomuuden tai kohtuuttomuuden.

Mikali Tuomi Logistiikka ei toimita tietoja, annetaan asiasta kirjallinen todistus. Samassa yhteydessa
kerromme oikeudesta oikeussuojakeinoihin, esimerkiksi mahdollisuudesta tehda valitus
valvontaviranomaiselle.

Oikeus tietojen oikaisemiseen (artikla 16)

Henkilolla on oikeus vaatia, ettd hanta koskevat virheelliset, epatarkat tai puutteelliset henkilotiedot
oikaistaan tai tdydennetaan ilman aiheetonta viivytysta. Lisdksi henkil6lla on oikeus vaatia, ettd tarpeettomat
henkilotiedot poistetaan. Tarpeettomuutta ja virheellisyytta arvioidaan tietojen tallennushetken mukaan.

Ellei Tuomi Logistiikka hyvaksy oikaisupyyntda, annetaan asiasta kirjallinen todistus, jossa mainitaan ne syyt,
joihin perustuen vaatimusta ei ole hyvaksytty. Samoin tiedotamme oikeudesta oikeussuojakeinoihin,
esimerkiksi mahdollisuudesta tehda valitus valvontaviranomaiselle.

Oikeus tulla unohdetuksi (artikla 17)

Henkilolla on vain tietyissa poikkeustapauksissa oikeus saada henkilotietonsa kokonaan poistettua Tuomi
Logistiikan rekistereista (oikeus tulla unohdetuksi). Tallaista oikeutta ei kuitenkaan ole niissa tapauksissa, kun
henkilotietojen kasittely on tarpeellista lakisdateisen velvoitteen noudattamiseksi tai Tuomi Logistiikalle
kuuluvan julkisen vallan kayttamista varten. Tietojen sailyttdmisessa ja poistamisessa noudatetaan Tuomi
Logistiikalle arkistointiohjeita ja lainsadadannon velvoittamia tietojen sailytysaikoja.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (artikla 18)
Henkil6lla voi tietyissa tilanteissa olla oikeus pyytaa henkil6tietojensa kasittelyn rajoittamista siksi aikaa,

kunnes hanen tietonsa on asianmukaisesti tarkistettu ja korjattu tai taydennetty.

Oikeus siirtda tiedot jarjestelmasta toiseen (artikla 20)


http://www.privacy-regulation.eu/fi/

TUOMI®

Logistiikka Tiedote 2(2)

24.5.2018

Oikeus ei koske sellaista henkilotiedon kasittelya, joka on tarpeen yleista etua koskevan tehtavan
suorittamiseksi tai rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen vallan kayttdmiseksi. Nainollen paasaantoisesti
oikeutta ei sovelleta Tuomi Logistiikan henkilorekistereihin liittyen.

Vastustamisoikeus (artikla 21)

Henkil6lla on oikeus henkilokohtaiseen, erityiseen tilanteeseensa perustuen milloin tahansa vastustaa
henkilotietojensa kasittelya silloinkin, kun kasittely perustuu yleista etua koskevan tehtavan suorittamista tai
Tuomi Logistiikalle kuuluvan julkisen vallan kayttamista. Tassa tapauksessa tietoja voidaan kasitella edelleen
vain, jos kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, joka voidaan osoittaa.

Oikeus tehda valitus viranomaiselle (artikla 77)

Henkil6lla on oikeus tehda valitus erityisesti vakinaisen asuin- tai tyopaikkansa sijainnin mukaiselle
valvontaviranomaiselle, jos han katsoo, etta henkilotietojen kasittelyssa rikotaan EU:n yleista tietosuoja-
asetusta (EU) 2016/679. Taman lisdksi henkil6lla on oikeus kayttaa muita hallinnollisia muutoksenhakukeinoja
seka oikeussuojakeinoja.

Henkilolla on oikeus myos nostaa kanne rekisterinpitdjaa tai henkiltietojen kasittelija-organisaatiota vastaan,
jos han katsoo oikeuksiaan loukatun sen takia, ettei hanen henkil6tietojensa kasittelyssa ole noudatettu
tietosuoja-asetusta.

Kuinka oikeudet toteutetaan?
Oikaisu- ja tietopyynt6lomakkeet ja niiden tayttéohjeet |6ytyvat Tuomi Logistiikka Oy:n internetsivuilta.



